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DEPARTAMENT LEGALNOSC! ZATRUDNIENIA

Warszawa, 5 marca 2016 r.
GNL-435-072-15-9/14

Pani

Anita Gwarek

Dyrektor Departamentu Prawa Pracy
Ministerstwo Rodziny, Pracy

QWP -0216 43 Jolb | i Polityki Spotecznej

ul. Nowogrodzka 1/3/5
00-513 Warszawa

dotyczy: projektu ustawy o delegowaniu pracownikéw w ramach $wiadczenia ustug —
wersja z dnia 19 lutego 2016 r.

Nawigzujac doc naszego pisma z dnia 23 lutego 2016 r., znak; GNL-435-072-15-
8/14 w sprawie uwag do projektu z dnia 19 lutego 2016 r. ustawy o delegowaniu
pracownikow w ramach Swiadczenia uslug, uprzejmie informuje co nastepuje.

Panstwowa Inspekcja Pracy dokonata analizy moiliwosci w zakresie
podejmowania - w uzasadnionych przypadkach - dziatan majgcych na celu
.Zabezpieczenie” polskich przedsiebiorcédw przed egzekucja bardzo wysokich kar
i grzywien administracyjnych zdecydowanie przekraczajacych obowigzujgce limity
sankcji przewidzianych w polskich przepisach, czego skutkiem moze byc nawet
upadtos¢ tych podmiotow

Przy aktualnym brzmieniu art. 18 ust. 4 pkt 2 projektowanej ustawy, ktéry nie
okresla jednoznacznych kryteriow zwrotu wniosku, na chwile obecng nie widzimy
mozliwosci wykorzystywania tego przepisu do zwrotu wniosku o egzekucje kary lub
grzywny administracyjnej (a tym samym _zablokowania® egzekucji) ze wzgledu
na sprzecznos¢ decyzji w sprawie natozenia kary lub grzywny administracyjne
z podstawowymi zasadami porzadku prawnego RP. Ponadto, jak informowalismy
w dotychczasowej korespondencji, Panstwowa Inspekcja Pracy nie dysponuje
narzedziami umozliwiajacymi badanie zgodnosci z podstawowymi zasadami porzadku
prawnego RP kary lub grzywny administracyjne| natozonej przez organy innego panstwa
cztonkowskiego, W oparciu o przepisy obowigzujgce w tym panstwie

i Z zastosowaniem tamtejszych procedur.
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W naszej ocenie jedynymi przewidzianymi przez polskie prawo instrumentami,
z ktérych nasz Urzad mogiby w szczegoinych sytuacjach skorzystac sa:

* umorzenie naleznosci w calosci ze wzgledu na wazny interes diuznika lub interes
publiczny (art. 56 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych - tekst jedn. Dz.U. 2 2013 r, poz. 885 z pézn. zm.),

= umorzenie naleznosci w czesci na wniosek diuznika, ze wzgledu na interes spoleczny
lub gospodarczy, w szczegolnosci mozliwosci platnicze dluznika | uzasadniony
interes Skarbu Panstwa (art. 57 pkt 1 przywotane| ustawy).

Wnosimy zatem © nadanie przepisom o transgranicznej egzekucji grzywien i kar
administracyjnych w ustawie o delegowaniu pracownikow w ramach Swiadczenia ustug,
takiego brzmienia, ktore pozwoli nam stosowaé rozwigzania przewidziane w art. 56
ust. 1 pkt 5i art. 57 pkt 1 ustawy o finansach publicznych (np. przez usuniecie art. 20a
z projektowanej ustawy).
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